
Discussion

Activité

Temps apprenant : 50 min à 1h30

Temps de conception : 

Temps d’encadrement :

Ressources humaines :Enseignant - Apprenant qualifié - Modérateur/Animateur 

Ressources organisationnelles : Non spécifiées 

Espaces : Amphithéâtre (s) - Salles collaboratives – Salles en ilôts - Espaces avec Visio - Nouveaux 
espaces - Espaces informels institutionnels ou libres de choix.  

Outils : Ordinateurs - Tablettes numériques - Micros - Papier  

Descriptif : Activité dans laquelle les apprenants, sous la supervision de l’enseignant et/ou d’un 
apprenant qualifié échangent collectivement ou en sous-groupes dans un temps donné leurs points de vue 
concernant un thème, une question ou un problème dans le but de préciser leurs opinions, de rendre une 
décision ou de formuler une conclusion. L’initiative est laissée aux apprenants d’aborder le sujet traité à leur 
manière. L’enseignant indique le thème de la discussion et oriente la discussion au besoin. Cela suppose 
que les apprenants maîtrisent assez bien certaines connaissances puisque ce sont eux qui transmettent 
l’information. Il y a trois composantes essentielles : des échanges entre les apprenants, une animation par 
l’enseignant et un objectif à atteindre. Une plénière avec l’ensemble des apprenants peut suivre si l’activité 
a été réalisée en sous-groupes.  

Spécificités du présentiel multisite : Cette activité peut être envisagée à distance avec des 
outils de web meeting par exemple. La présence d’un modérateur-animateur sera à envisager en cas de 
présence d’un seul enseignant. Elle peut aussi être animée via différents forums de discussion asynchrone.  

CST liées : 1. Poser, analyser, reformuler, structurer 
    11.S’exprimer avec aisance dans des circonstances variées 
    16. Proposer des solutions innovantes 


