
Ressources du milieu

Activité

Temps apprenant : 50 min minimum

Temps de conception : 

Temps d’encadrement :

Ressources humaines : Enseignant - Conférenciers - Intervenants extérieurs autres - 
Documentalistes 

Ressources organisationnelles : Accueil des intervenants ou rencontres extérieures.	

Espaces : Amphithéâtre (s) - Salles de collaboration - Espaces avec Visio – Espaces informels 
institutionnels  

Outils : Ordinateurs - Caméras - Micros – Tablettes interactives - Smartphones 

Descriptif : Activité qui utilise et exploite les sources d’apprentissage qu’offre le milieu : des spécialistes 
invités ou visités, des sorties à l’extérieur (industrie, usine, bureau), des richesses de l’environnement (cours 
d’eau, minerais), des artefacts (musée)… pour varier la source d’information, utiliser des informations non 
accessibles autrement et découvrir les richesses du milieu. Ces ressources apportent questionnement et 
expertises et visent à confronter les connaissances des apprenants à ces réalités. Activité combinable avec 
un apprentissage par problème, une étude de cas, un stage ou un exposé présenté  par les apprenants. 

Spécificités du présentiel distanciel : Cette activité permet de rencontrer des intervenants 
de milieux différents distants et d’initier ou poursuivre des échanges en partant de la plateforme. 

CST liées : 1. Poser, analyser, reformuler, structurer 
    3. Agir de façon responsable 
    12. Travailler et apprendre ensemble 


