
 

Temps 
apprenant 

moyen 
indicatif

Phase 1 
Distanciel

Phase 2 
Présentiel

Activités de 
l’apprenant

Situations 
possibles

Activités de 
l’enseignant

Temps 
enseignant

Scénario	2	de	classe	inversée	(Méthode)	,	ar6culant	des	situa6ons	d’appren6ssage	
en	présentiel et	à	distance

1h

Phase 3 
Distanciel

Phase 4

Autoévaluation

Portfolio 
Quizz

Répondre aux 
questions éventuelles

20 min

Présenter les objectifs 
Aider à l’organisation, 

à la planification

Prise de connaissance des 
objectifs à atteindre, des 
modalités d’organisation. 

Planning individuel de 
travail

A quoi ça sert? 
Conseil mutuel

1h

1h

Etudes à partir de 
ressources 
différentes

Discussion

Répondre aux 
questions éventuelles

Soutenir l’activité

2h

6h



 

Scénario	2	de	classe	inversée	(Méthode)	ar6culant	des	situa6ons	d’appren6ssage	
en	présentiel et	à	distance

Activités de 
l’apprenant

Situations 
possibles

Activités de 
l’enseignant

Temps 
enseignant

Temps 
apprenant 

moyen 
indicatif

Phase 4 
Distanciel

Phase 5 
Présentiel

Phase 6 
Distanciel

Découverte de 
nouvelles notions

Exposé magistral 
Quiz  

Discussion

Répondre aux questions  
Réaliser des bilans 

d’avancée

1h

2h

Approfondissement 
Remédiation 
Entraînement

Un deux tous 
Vote 

Conseil mutuel

Evaluer 
Apporter son expertise

2h

2h

Autoévaluation des 
acquis

Quizz
Discussion

Evaluation par les pairs

Répondre aux questions 
éventuelles

30 min

30 min
12h30



Dans ce scénario, on permet à l’apprenant de se positionner par rapport aux savoir acquis et à 
acquérir, de façon à ce qu’il puisse être en mesure de choisir les points sur lesquels ils devra renforcer 
ses apprentissages. 
A mesure que l’apprenant avance dans la découverte de nouvelles notions, il a la possibilité de revenir 
que les apprentissages antérieurs.  
La phase 1 permet de procéder à un auto-positionnement en regard des prérequis. Au travers de 
questionnaires, de quizz, les apprenants sont invités à une activité réflexive leur permettant de se 
positionner.  
L’enseignant peut être amené à répondre à des questions que se poseraient les apprenants sur les 
modalités et finalités de cette première activité. Le temps indiqué correspond à un temps global pour la 
cohorte. 

La phase 2 sollicite l’apprenant en termes d’organisation et de planification de son travail.  
Durant la phase 3, l’apprenant doit réaliser à distance un certain nombre de travaux individuels ou de 
groupes à partir de ressources élaborées en amont par l’enseignant.  
On peut imaginer ici des parcours conditionnels, demandant à l’apprenant d’avoir effectué un certain 
nombre d’activités et de les avoir réussies avant de pouvoir passer à d’autres activités. Ces activités 
ont avant tout pour fonction de réguler les apprentissages en vue d’aborder de nouvelles notions. 

Les phases 4/5/6 peuvent être répétées aussi souvent que l’avancée dans les contenus le nécessite.  


