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Scénario	2	de	classe	renversée	(Méthode),	ar6culant	des	situa6ons	d’appren6ssage	
en	présentiel et	à	distance

2h
Phase 3

Prise de connaissance des 
objectifs, des modalités et 

des livrables. 
Constitution des groupes 

Plan d’action

Présenter l’organisation 
Présenter les objectifs, les 

thématiques

Travaux de groupes 
Préparation du cours

Apporter une expertise sur 
les contenus 

Faciliter le travail de groupe

Recherche documentaire 
Conseil mutuel 

Discussion Discussion 
Ecrivain collectif

1h 30 min

5h



 

Scénario	2	de	classe	renversée	(Méthode)	,	ar6culant	des	situa6ons	d’appren6ssage	
en	présentiel et	à	distance

Activités de 
l’apprenant

Situations 
possibles

Activités de 
l’enseignant

Temps  
enseignant

Temps 
apprenant  

moyen 
indicatif

Phase 3 
Présentiel

Phase 4 
Distanciel

Présentation de notions 
sur la base d’exposés 
Animation du cours

Exposé	dynamique	
Quiz	forma6f

Produc6on	de	contenus	
mis	en	ligne

Apporter son expertise
Evaluer

Evaluer la conformité 
des contenus mis en 
ligne en regard des 

attentes

Phases 2 - 3 - 4 rejouées

1h

1h

1h

20 min

9h



A la différence de la première proposition, la phase 1 est proposée en distanciel.  
La présentation de l’organisation de cette classe renversée en distanciel peut être l’occasion pour 
l’enseignant d’inviter les apprenants à entrer dans cette modalité pour être à même, ensuite, de 
proposer des contenus en ligne (présentations de cours, quiz, synthèses, résumés…). En plus d’une 
présentation, l’enseignant est amené à répondre aux différentes questions que se posent les 
apprenants.  

De plus, proposer cette phase 1 à distance permet d’imaginer une constitution d’équipes sur plusieurs 
sites et invite par là même les apprenants à échanger à distance. En fonction des compétences 
organisationnelles des apprenants ainsi que du nombre de groupes concernés, l’enseignant peut 
éventuellement fournir, dans un premier temps, des supports organisationnels. (calendriers, tableaux 
de constitution des groupes…) 
Le temps enseignant indiqué correspond au temps total d’accompagnement collectif. 

Les phases 2 et 3 sont similaires à la proposition de scénario 1. 

Comme une première étape vers l’acquisition de compétences d’expression orale dans des 
circonstances variées la phase 4 est pensée pour permettre la présentation de contenus en vidéo 
(supports power point avec voix par exemple) Elle permet également de constituer des supports de 
cours pérennes.


